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DIT IS KING ARTHUR GROEP

King Arthur Groep is ontstaan vanuit de wens om bij te dragen aan een samenleving
waarin ieder mens gezien wordt en van betekenis is, ook al heb je geheugenproblemen.
We laten ons niet leiden door hoe het nu eenmaal gaat of hoort te gaan, maar zoeken
naar ‘hoe het ook kan'. Graag delen we onze resultaten en ervaringen van het
afgelopen jaar en blikken we vooruit op 2026.

King Arthur Groep (KAG) biedt begeleiding, welzijn en zorg aan mensen en hun naasten
als je te maken hebt met dementie of andere geheugenproblematiek. We werken
volgens onze leidende principes, poétisch vertaald in ons manifest.

In 2024 lanceerden we onze film gebaseerd op het manifest met KAG teamleden en -

zorgontvangers.

FILM: Wie anders kijkt ziet
de mens

Dementie verandert levens

Met dementie is het leven niet voorbij.

Je kunt nog steeds lachen, @ Wie anders kijkt, ziet de mens

genieten van muziek,
nieuwe ervaringen opdoen
en liefde voelen.
Wie anders kijkt, ziet wat mogelijk is.

Wie anders kijkt. ziet de mens.

En als je de mens ziet,
zie je dat het niet gaat om
‘leren leven met dementie’,

Bekijken op B VouTube Een heftige diagnose
Het gaat om ‘leven’.

(Citaat uit ons Manifest)
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BESTUURSWISSELING EN ZOEKTOCHT NAAR
OVERNAMEPARTNER

Dit jaar stond in het teken van een bestuurswissel en het zoeken naar een geschikte
overnamepartner. In april 2025 startte een nieuwe interim bestuurder en half augustus
een collega-bestuurder die de taken van de Raad van Bestuur verdeelden.
Terugkijkend heeft dit het nodige gevraagd van de, nog maar net (in 2024)
geinstalleerde, lijnorganisatie. De omvang van de organisatie en de beperkte capaciteit
van lijn en staf werden goed voelbaar.

Midden 2025 startte de zoektocht naar een passende partner voor een bestuurlijke
overname. De organisatie bevond zich in een financieel kwetsbare positie, waardoor de
continuiteit van zorg onder druk is komen te staan. Als relatief kleine organisatie is KAG
gevoelig voor maatschappelijke en financiéle ontwikkelingen in de zorg.

Deze partner vonden we in Amaris Zorggroep. Met het besluit om samen verder te
gaan, ontstaat er meer stabiliteit en ruimte om de zorg voor cliénten en bewoners op
lange termijn te borgen.

ACTUELE ONTWIKKELINGEN KAG

In de 2e helft van 2025 organiseerden we informatie-bijeenkomsten in de Witte Bergen
voor medewerkers met Raad van Bestuur, Raad van Toezicht, OR en CCR om de
noodzaak en overwegingen toe te lichten. Vanwege o.a. de financiéle kwetsbaarheid
was de urgentie groot. Hierop volgend zijn er nog meerdere momenten geweest van
overleg/toelichting met de medewerkers en de gremia.
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KWALITEIT VAN ZORG EN TEVREDENHEID

Wij streven naar de best mogelijke zorg voor onze cliénten en bewoners. Kwaliteit is geen
eindbestemming, maar een doorlopend proces van evalueren, leren en verbeteren — samen met

cliénten, naasten en medewerkers.

Klanttevredenheid @ Klachten o

Medewerkertevredenheid Melding vertrouwenspersoon

KWALITEITSBEELD

& 2025
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SAMENWERKEN EN NETWERK

Samenwerking is onmisbaar voor goede dementiezorg. Samen met een breed netwerk
van partners dragen wij bij aan een zo waardige mogelijk leven voor mensen met
dementie en hun naasten.

» Met deze partners 0.a. zorgen we voor een zo waardig
mogelijk leven voor zorgvragers en hun naasten.

» Aantal inspiratiebijeenkomsten in netwerk Kwaliteit@:
4 x per jaar.
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ORGANISATIEONTWIKKELING

Een wendbare en stabiele organisatie is de basis voor goede zorg. In 2025 vroegen de
bestuurswisseling en de voorbereiding op de fusie met Amaris Zorggroep veel van onze
organisatie — en lieten ook de kracht van ons team zien.

Organisatie 2025

Interim bestuur in 2025

Bijeenkomsten rondom bestuurlijke overname

Aantal regio bijeenkomsten: 2x per jaar

e OR en CCR op sterkte

De Ronde Tafel: samen weten we meer!
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BEREIK EN CAPACITEIT

Onze organisatie bereikt een groot aantal mensen. Hieronder geven wij inzicht in onze
capaciteit, het bereik van onze locaties en de financiering van onze zorg.

Capaciteit: Bereik: (locaties)
i ' Y
296 1036
totaal teamleden actief zorgontvangers
ﬁ g p’.‘q Qi A i-=-, @ A UO
156 118 22 12 2 1
teamleden vrijwilligers stagiaires Ontmoetings- Woonhuizen  Logeerhuis
(10 zzpP) centra met zorg
JAARCUFERS
WAAR KOMT ONS GELD VANDAAN? & 2025
Product in omzet Financiering van zorg

75% WLZ

(Wet langdurig Zorg)

23%

Ontmoetings-
centra

16%
Particuliere
huur- en service-
Zvw (Zorg- kosten

verzekerings-
Logeerhuis wet)
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LEREN EN ONTWIKKELEN

De steun en kennis van vakmensen is essentieel om goede zorg te blijven leveren. Door
middel van trainingen, intervisie en teamleren ontwikkelen onze medewerkers en
vrijwilligers zich continu.

Cyclus trainingen en teamleren per jaar:
e 3 thema trainingen
e Leerpaden via leeromgeving REIN

THEMA'S TEAMLEREN INTERVISIE & CASUISTIEK

®
g Q) a TRAININGEN IN 2025
@ LEIDENDE PRINCIPES

e INTERVISIES IN 2025
()
Nz VRUWILLIGERSTRAINING &
£

INTERNE ZICHTBAARHEID STORYTELLING

Tijdens thema ‘Interne zichtbaarheid’
deelden teamleden verhalen waarbij het
manifest tot leven komt. Ondersteund

KENNISVERDIEPING door billboard en vragenkaart uit de hoge

DEMENTIE hoed >

METHODISCH WERKEN
‘KLANT’ REIS

Dementie verandert [evens

Training Onbegrepen gedrag voor de woonhuizen Met dementie is het leven niet voorbij.
Je kunt nog steeds lachen,

genieten van muziek,
nieuwe ervaringen opdoen

— ONBEGREPEN V. A ¢ s
GEDRAG  Mensen vergeten ;
 wicschienwatje
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RESULTATEN 2025

Het jaar 2025 was een jaar vol beweging, met nieuwe locaties, sluitingen, innovaties en de
voorbereiding op een nieuwe toekomst samen met Amaris Zorggroep. Hieronder zetten we
de belangrijkste resultaten op een rij.

e Storytelling door teamleden gebaseerd op e Ridderspoor start proef

het King Arthur Groep manifest Bedsense-app
e Lancering Intranet portaal e Voorbereiding op samengaan
e Sluiting ontmoetingscentrum Soest samengaan met Amaris

Zorggroep

e Prezo audit met goede score
en leerzaam

e Kwaliteit @ audits

e |GJ traject afgerond

e Verhuizing Jong Dementie naar gebouw de
Pioniers in Utrecht & extra dag Jong Dementie
locatie Tolvrij in Huizen

e Verhuizing ontmoetingscentrum Spinetpad
naar Hoogland

7 B ﬁ
iﬂ'ﬁ‘r. ] K .y
11 Gebouw ‘t Driespan™
Hoogland
= - -

Locatie Tolvrij ~

Huizen

De serie Rust en Vreugd van omroep Max
speelt zich af op het volkstuinencomplex
van de Pioniers, de huidige thuisbasis van
OC Jong Dementie Utrecht. Heel Nederland
genoot mee van deze prachtige locatie van
waaruit de young ones op maandag en
woensdag sportieve- en creatieve
activiteiten ondernemen.
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Vertaling van beleid naar acties tijdens
regiobijeenkomsten in 2025

BLIK OP 2026

l« Leren en ontwikkelen — de maatschappelijke ontwikkelingen vragen om een nieuw
samenspel van zorg en begeleiding. Toerusten teamleden voor hun nieuwe rol (o0.a.
oefenen met het open gesprek).

Maatwerk - N.a.v. een ronde tafel bijeenkomst met naasten vormgeven van
aanvullende activiteiten in het aanbod. Kijken hoe we maatwerk kunnen leveren en
niet alleen aanbodgericht werken. Met als doel dat iemand met dementie zo lang
mogelijk (en als men dat wil) thuis kan blijven wonen.

Robuuste organisatie - Een organisatiestructuur opzetten die past bij de
maatschappelijk ontwikkelingen: samenwerken waar dat kan en tegelijk de eigenheid
bewaren.

R K
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VERHALEN & QUOTES BETROKKENEN

Elke dag staan onze medewerkers en vrijwilligers klaar voor mensen met dementie en
hun naasten. De verhalen en ervaringen op deze pagina's laten zien wat onze aanpak in
de praktijk betekent.

L NRY
o AL :
Contactclowns Plons en Parblue op My

bezoek bij Ridderspoor. Bewoners
genoten van hun enthousiasme

Training Basiskennis Dementie
voor Vrijwilligers

Pilot Schildercursus OC Bokkeduinen 7 " \
voor mensen met geheugen-

Deze training zou eigenlijk door iedereen
problemen en hun mantelzorgers gevolgd moeten kunnen worden die te maken

met succes verlengd! krijgt met dementie — of dat nu professioneel
of als mantelzorger is.

De trainer wist op een prettige en betrokken
manier kennis over te brengen en gaf
praktische tips die echt helpen om creatiever
en met meer begrip om te gaan met iemand
met dementie. Veel situaties waren herkenbaar,
wat het nog invoelbaarder maakte.

Fijn om in contact te komen met andere
mantelzorgers. Het delen van ervaringen en
gevoelens gaf veel steun en herkenning.

Spinningmarathon WV Tempo Soest L & Een deelnemende cursist

met opbrengst voor Duofiets KAG / \_ “ /

met > 50 sportievelingen. Oudste

deelnemer: 82 jaar. ' -
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VERHALEN & QUOTES BETROKKENEN

Van een 90-jarige die lichte jazz speelt op de piano tot een zomerkermis met pony's en een
circusgezelschap. Bij King Arthur Groep is altijd leven, beleving en verbinding.

Cirknus op bezoek bij
Lindenhorst, bewoners
vonden het indrukwekkend

Zomermarkt op Lindenhorst,
succesvol, met pony's aaien,
motor met zijspan en veel
gezellige kramen

Logé Marten (90 jaar) is alert en
betrokken met andere gasten. "Af en toe

Kersen eten bij boer Erik met speelt Marten lichte jazz op de piano,
Ont-Moetgroep Nederhorst den gewoon uit zijn hoofd"

Berg. Heerlijk!! (#kersen-als-

oorbellen)
King Arthur Groep | Jaarverslag 2025 @
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Kwalitei@

Welzijn in de Zorg

N\ prezo
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