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Standaardformulier 
publicatieplicht 
Zorginstellingen 

1 Algemene gegevens instelling

Naam

Nummer Kamer van 

Koophandel (*)

Contactgegevens. Vul minimaal 1 van de velden Adres, Telefoonnummer of E-mailadres in.

Adres

Telefoonnummer

E-mailadres

Website (*)

RSIN (**)

Aantal medewerkers (*) Betaalde personeelsleden in gemiddeld aantal fte gedurende het boekjaar.

Statutair bestuur van de instelling

Naam bestuurslid Functie bestuurslid

Bestuurslid 1

Bestuurslid 2

Bestuurslid 3

Bestuurslid 4

Bestuurslid 5

Overige informatie 

bestuur (*)

Doelstelling

Statutaire doelstelling 

van de instelling. 

Wat wil de instelling 

bereiken?

(*) Optioneel veld, niet verplicht (**) Verplicht veld, ook voor buiten Nederland gevestigde instellingen

Stichting King Arthur Groep

5 0 2 2 6 3 3 9

Prof. Bronkhorstlaan 10 geb 104, 3723 MB Bilthoven

0 3 5 2 0 5 0 9 5 0

info@kingarthurgroep.nl

www.kingarthurgroep.nl

8 2 2 6 2 1 5 7 5

8 2

Dhr. W.C. Croes Bestuurder a.i.

Mw H. Wüst Vz Raad van Toezicht

Dhr. M. Kat Lid Raad van Toezicht

Dhr. C. Calis Lid Raad van Toezicht

Verwachting is dat we per 1 oktober 2025 een bestuurder in loondienst hebben.

De stiching heeft ten doel: het (doen) verlenen van goede zorg en begeleiding aan 
senioren, in het bijzonder goede zorg en begeleiding die bijdraagt aan een waardig 
leven en een warm en veilig thuis voor mensen met dementie en hun naasten.
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1 Algemeen (vervolg)

Hoofdlijnen beleidsplan

Geef hier antwoord op onderstaande vragen of vul na de laatste vraag over het beleidsplan de url in naar het beleidsplan.  

In dit beleidsplan moet minimaal antwoord gegeven worden op de in dit formulier gestelde vragen over het beleidsplan.

Welke werkzaamheden 

verricht de instelling?

Wanneer worden 

welke werkzaamheden 

uitgevoerd? En hoe 

dragen die bij aan het 

realiseren van de 

doelstelling?

Hoe krijgt de instelling 

inkomsten?

Op welke manier 

en aan welke doelen 

worden de verkregen 

inkomsten besteed?  

Als uw instelling vermogen 

aanhoudt, vul dan in 

waar en op welke manier 

dit vermogen wordt 

aangehouden (bijvoor-

beeld spaar rekening, 

beleggingen etc).

Url van het beleidsplan 

Vul de link in waar het 

beleidsplan te vinden is.

Wij werken in de regio's Utrecht/Amersfoort/hilversum daar hebben wij twee 
woonzorgvoorzieningen alsmede negen ontmoetingscentra. Daarnaast zet King Arthur 
Groep individuele begeleiding thuis (IBT) in alsmede casemanagement en kortdurend 
verblijf (ons logeerhuis).
Met deze voorzieningen bieden wij onze mensen met dementie de hele keten van 
advies en instructie, ondersteuning bij thuiswonen, wonen met 24-uurszorg tot  
palliatieve zorg.
Ons uitgangspunt is een waardig leven en kijken naar wat iemand nog wel kan in 
combinatie met onze voorzieningen draagt bij aan onze doelstelling.

Het (doen) exploiteren van ingevolge de Wet Langdurige Zorg, de
Zorgverzekeringswet en de Wtzi en/of Wtza erkende instellingen, die
ten doel hebben het (doen) verrichten van werkzaamheden op het
gebied van zorg, welke bestaan uit persoonlijke verzorging, verpleging,
begeleiding van zorgbehoeftigen, waaronder (chronisch) zieken,
mensen met een lichamelijke beperking en ouderen die niet meer
zelfstandig kunnen wonen,alsmede het (doen) verlenen van diensten als bedoeld in de 
Wet maatschappelijke ondersteuning,
en voorts al hetgeen met één of ander rechtstreeks of zijdelings verband
houdt of daartoe bevorderlijk kan zijn, alles in de meest ruime zin van het
woord.

Alle inkomsten worden in principe gestoken in de zorg van onze cliënten en daarvoor 
benodigde ondersteunende diensten. De begroting van de Stichting King Arthur Groep 
gaat uit van een positief resultaat van 1% van de omzet. Dit resultaat is nodig om een 
reserve te hebben voor veranderende omstandigheden in de maatschappij. Deze 
reserve staat in de jaarrekening verantwoord onder de algemene reserve.

LET OP: Kopieer onderstaande link om het bestand te kunnen lezen!

https://kingarthurgroep.nl/wp-content/uploads/2024/12/Hoofdlijnen-beleidsp
lan-2024-2027-King-Arthur-Groep.docx

Open
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1 Algemeen (vervolg)

Beloningsbeleid

Beloningsbeleid voor 

het statutaire bestuur, 

voor de leden van het 

beleids bepalend orgaan 

en voor het personeel 

(bijvoorbeeld CAO 

of salarisregeling).

Url van het activiteiten-

verslag. Vul de link in waar 

het activiteiten verslag te 

vinden is.

Activiteitenverslag

Noem de activiteiten 

die  zijn uitgevoerd. 

Of vul bij de volgende 

vraag de url in naar het 

activiteitenverslag, of de 

url naar het jaarrekening 

als daarin de activiteiten 

van het betreffende 

boekjaar duidelijk zijn 

beschreven.

De honorering van de RvT en de bestuurder is in lijn met de Wet normering 
topinkomens en het advies van de Nederlandse Vereniging van
Toezichthouders in Zorginstellingen 2017.
Alle overige medewerkers vallen onder het CAO VVT.

In augustus nam Jong Dementie 't Gooi z'n intrek in de nieuwe ontmoetingslocatie De 
Meentwerf in de Hilversumse Meent. 

Ook is de vierde Ont-Moetgroep in Wijdemeren is vanaf oktober een feit! Aan de voet 
van de Kerk-op-de-berg in Nederhorst den Berg, locatie 'de Bergplaats' 

LET OP: Kopieer onderstaande link om het bestand te kunnen lezen!

https://stichting-king-arthur-groep.email-provider.eu/web/ebu1r9q6vn/5ndal
emquz

Open
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Activa Passiva

2 Balans

Balansdatum

Materiële vaste activa

Financiële vaste activa

Voorraden

Vorderingen & 

overlopende activa

Effecten

Liquide middelen

Totaal

– –

Immateriële vaste activa

+ +

Eigen vermogen

Voorzieningen

Langlopende schulden

Kortlopende schulden

Totaal

+

+

+

+

+

+

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

Toelichting

Geef hier een 

toelichting bij de 

balans of vul de url 

naar de jaarrekening 

in als hier een 

toelichting in is 

opgenomen.

Vul de balansdatum in. Als u daarna verdergaat verschijnen automatisch de jaartallen boven de kolommen.3 1 1 2 2 0 2 4

31-12-2024 31-12-2023 (*) 31-12-2024 31-12-2023 (*)

474.648

143.292

617.940

296.585

1.417.142

1.713.727

2.331.667

553.323

146.091

699.414

574.657

1.035.011

1.609.668

2.309.082

641.017

1.690.650

2.331.667

426.261

1.882.821

2.309.082

https://kingarthurgroep.nl/wp-content/uploads/2025/06/Jaarrekening-2024-definitief-met-verklaring-getekend-juni-2025.pdf
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3 Staat van baten en lasten 

Lasten

Baten

Opbrengsten zorgprestaties en maatschappelijke ondersteuning

Subsidies

Overige bedrijfsopbrengsten

Som der bedrijfsopbrengsten

Giften & donaties particulieren

Nalatenschappen

Loterijen

Overige baten

Personeelskosten

Afschrijvingen op immateriële en materiële vaste activa

Huisvestingslasten

Bijzondere waardevermindering van vaste activa

Honorariumkosten vrijgevestigde medische specialisten

Overige bedrijfskosten

Som der bedrijfslasten

Saldo financiële baten en lasten

Resultaat

Overige baten

Som der overige opbrengsten

Totaal baten

€ €

€ €

€ €

€ €

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€ €

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

+ +

+

+

+

+

+

+

€ €

+ +

2024 2023 (*)

8.684.043

2.350.681

11.034.724

0

11.034.724

6.898.265

133.027

3.786.432

10.817.724

-2.244

214.756

8.375.819

2.303.844

10.679.663

0

10.679.663

7.298.494

122.793

-51

3.347.054

10.768.290

-10.821

-99.448
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3 Staat van baten en lasten (vervolg)

Toelichting

Geef hier een toelichting 

bij de staat van baten en 

lasten of vul de url naar 

de jaarrekening in als hier 

een toelichting in is 

opgenomen.

Url van de jaarrekening 

Vul de link in naar de 

jaarrekening als u deze 

ook hebt gepubliceerd.

LET OP: Kopieer onderstaande link om het bestand te kunnen lezen!

https://kingarthurgroep.nl/wp-content/uploads/2025/06/Jaarrekening-2024-d
efinitief-met-verklaring-getekend-juni-2025.pdf

Open
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